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Sylvia Bardach ist Jahrgang 1962. Sie ist verheiratet und hat einen Sohn. In
ihrer Freizeit beschaftigt sie sich mit Gesundheitsthemen und Sachbiichern.

Sie absolvierte eine umfangreiche Ausbildung in den Bereichen

Rechnungswesen und Controlling sowie Unternehmensfiihrung.

Sylvia Bardach begann ihre berufliche Laufbahn in der internationalen
Handelsbank ,,Centrobank® und wechselte 1980 als Einzelbuchhalterin in die
CDS Computer and Data Systeme GmbH. Dort zeichnete sie auch fiir die
Konzeption und Implementierung einer allgemeinen Kosten- und

Projektkostenrechnung verantwortlich.

1989 wechselte Sylvia Bardach zu Frequentis, wo sie die Leitung der
Abteilung Finanzen und Controlling tbernahm. Von 1992 bis 1998 war sie
Geschaftsflhrerin der Frequentis Softwaretochter in Bratislava/Slowakei.

Im Jahr 2000 wurde sie in die Geschaftsfuhrung von Frequentis berufen und
verantwortete die Bereiche Accounting & Taxes, Controlling, Legal und
Human Resources. Frau Bardach baute ein zentrales Controlling-System fur
die Frequentis-Gruppe auf und implementierte SAP im Unternehmen.

Von 3.7.2007 bis 15.4.2021 war Sylvia Bardach Finanzvorstand der
Frequentis AG. Unter Einsatz ihres breiten Wissens in den Bereichen der
kaufmannischen und Legal Due Diligence sowie in der Finanzierung und
Realisierung von Akquisitionen wurde Frequentis von einem kleinen Wiener
Unternehmen zu einer weltweit tatigen Unternehmensgruppe mit mehr als
1.900 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und einem Umsatz von rund 300 Mio

EUR ausgebaut.

Sylvia Bardach ist seit 2002 Geschaftsfuhrerin der Techlnvest
BeteiligungsGmbH, Wien.

Sylvia Bardach erhielt im Jahr 2006 die Auszeichnung ,Responsible Manager
of the Year“ und im Oktober 2019 das Grof3e Ehrenzeichen fiir Verdienste um
die Republik Osterreich.



Erklirung gemif} § 87 Abs 2 AktG
fiir die ordentliche Hauptversammlung der
FREQUENTIS AG
am 20. Mai 2021

Name: Sylvia Bardach
Geburtsdatum: 16. August 1962

GemaiB § 87 Abs 2 AktG hat jede fiir die Wahl in den Aufsichtsrat vorgeschlagene Person der
Hauptversammlung ihre fachliche Qualifikation, ihre beruflichen und vergleichbaren
Funktionen sowie alle Umstdnde darzulegen, die die Besorgnis einer Befangenheit begriinden
konnten.

Zur Darlegung meiner fachlichen Qualifikation sowie meiner beruflichen bzw. vergleichbaren
Funktionen verweise ich auf meinen angeschlossenen Lebenslauf.

AuBler den in meinem Lebenslauf genannten Funktionen {ibe ich keine Haupt- oder
Nebenberufe sowie Organfunktionen bei in- und ausldndischen Gesellschaften oder sonstigen

juristischen Personen aus. Ein AusschlieBungsgrund gemif3 § 86 AktG liegt nicht vor.

Ich erklére hiermit, dass mir keine Umsténde bekannt sind, die hinsichtlich meiner Tatigkeit im
Aufsichtsrat der FREQUENTIS AG die Besorgnis einer Befangenheit begriinden kénnten.

Ich bestidtige hiermit auBerdem, dass ich nicht rechtskriftig wegen einer gerichtlich strafbaren
Handlung verurteilt worden bin, die meine berufliche Zuverldssigkeit in Frage stellt.

Wien, am 31. Mirz 2021

Sylvia Bardach, e.h.
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