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Vorwort des Frequentis Vorstands

Als Unternehmen im sicherheitskritischen
Bereich sind wir uns unserer besonderen
Verantwortung bewusst — nicht nur
gegenuber unseren Kunden, sondern auch
gegenuber unserer Umwelt. Der
Klimawandel ist langst keine abstrakte
Theorie mehr, sondern eine Realitat, die
uns alle vor neue Herausforderungen stellt.
Umso mehr sehen wir es als unsere Pflicht,
aktiv zum Umweltschutz beizutragen und
nachhaltig zu handeln.

Bereits seit vielen Jahren betreiben wir ein
etabliertes integriertes Managementsystem,
das die Bereiche Umwelt, Qualitat,
Arbeitssicherheit und Security umfasst. Mit
der angestrebten EMAS-Validierung setzen
wir nun einen weiteren wichtigen Schritt:
Wir méchten unser Umweltmanagement
noch gezielter weiterentwickeln, messbar
verbessern und transparent gestalten.

Unser Engagement zeigt sich in
ressourcenschonenden Arbeitsweisen
sowie in der Entwicklung von Systemen, die
auch unseren Kunden dabei helfen,
nachhaltiger zu wirtschaften. Damit leisten
wir gemeinsam einen aktiven Beitrag zur
Bewaltigung der okologischen
Herausforderungen unserer Zeit.
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Frequentis Vorstand (v.l.n.r.: Peter Skerlan,
Monika Haselbacher, Karl Wannenmacher,
Norbert Haslacher)

Besonderen Wert legen wir auf einen
kontinuierlichen Verbesserungsprozess.
Das bedeutet fur uns, Umweltkennzahlen
und Auswirkungen systematisch zu
erfassen, zu analysieren und aus
potenziellen Schwachen gezielt
Verbesserungsmallnahmen abzuleiten. So
entwickeln wir unsere Umweltleistung stetig
weiter — Schritt fur Schritt, mit
Verantwortung und Weitblick.

Diese Umwelterklarung soll nicht nur
unsere MalRhahmen und Ziele transparent
machen, sondern auch das
Umweltbewusstsein in unserem Umfeld
starken. Sie richtet sich an unsere
Mitarbeiter, Kunden, Partner, Lieferanten
und alle weiteren Interessierten, die
gemeinsam mit uns den Weg in eine
nachhaltigere Zukunft gestalten wollen.
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Firmenportrait und Beschreibung des Standorts

Frequentis-Lésungen fir Kontrollzentralen mit
sicherheitskritischen Aufgaben basieren auf
Uber 75 Jahren Erfahrung im Bereich von
Informations- und Kommunikationssystemen
und zeigen die Technologiefuhrerschaft. Wir
als ein Wiener Hightech-Unternehmen
entwickeln und optimieren Systeme flr
Kunden in sicherheitskritischen Bereichen der
globalen Megamarkte fir Transport- und
Sicherheitsinfrastruktur — tGberall dort, wo
leistungsstarke, effiziente und flexible Abb. 1 Control Room
Lésungen gefragt sind. Steigende Mobilitat,

Digitalisierung und das wachsende

Sicherheitsbedtirfnis sind die Treiber fir das langfristige Wachstum.

Der Erfolg von Frequentis basiert auf einer Firmenkultur mit sicherheitskritischer DNA. Diese
DNA beeinflusst das tagliche Handeln. Durch das Verstandnis der sicherheitskritischen
Umgebung der Frequentis-Kunden kann das Unternehmen diese bestmdglich bei der
Erreichung ihrer Geschéftsziele unterstitzen. Die tiefe Kenntnis ihrer Aufgaben und
Verantwortlichkeiten hilft Frequentis, ihre Kunden bei den sicherheitskritischen Ablaufen und
Prozessen im taglichen Betrieb zu unterstitzen.

Die Wahrnehmung der gesellschaftlichen Verantwortung unseres Unternehmens spiegelt sich
in entsprechenden Standards, der Compliance und einem integrierten Managementsystem
wider. Frequentis hat mehrere Zertifizierungen erhalten und ist bestrebt, die Prinzipien der
sozialen Verantwortung, der Nachhaltigkeit und dem Umweltschutz in verschiedenen
Tatigkeitsbereichen zu verankern.

Firmenportrait

Im Jahr 1947 gegrundet, ist Frequentis Weltmarktfihrer bei High-Tech-Lésungen fir die
Flugsicherung: zivile und militarische Flugsicherungen sowie Luftverteidigung (Segment Air
Traffic Management) sowie Polizei, Rettung, Feuerwehr, Bahn und Schifffahrt (Segment Public
Safety & Transport) setzen auf unser umfangreiches Portfolio.

Das Know-how und die Erfahrung von weltweit rund 2.400 Mitarbeiter:innen
(Vollzeitaquivalente, davon rund 1.000 am Firmensitz in Wien), im Zusammenspiel mit einem
Netzwerk von Gesellschaften und Reprasentant:innen in tber 50 Landern, ermoglicht
Frequentis die Betreuung von Uber 550 Kunden in rund 150 Landern. Die Muttergesellschaft
der Frequentis-Gruppe ist die Frequentis AG mit Sitz in Wien, Osterreich.

Folgende Grafik zeigt die Verteilung der Gesellschaften und Niederlassungen weltweit.



Frequentis-AG

Umwelterkldarung 2025

Kanads

Granland

inr

Island ,nF

Nﬂer
Vereini
Kiinigr
5 raing -
Tl i
Halien -, — =

Spallen o

\ Citrak
~ Mgerien Libyen Agypten
TN e, Saudi-Arabien

Ir

o Maki THiger,  gidan - —
. = Tschad s
Vanezuels T Nigeria © 0= luniopien.
Kolumbien, =" . e
e Tl e = Demakratische Kenia
Republik Konge ™.
..~ Brasilien -3 Sy
Per A
Balivien F . -
b aribia
- Botsuar. | Madagaskar
Chile L. T
’ Stdafrika
Argentinien

Turkel

Russlend
Kesschatan e -
. 1 Japan

; - Ching: orea
Alghenistin '; %
Pakistan

T indien 7 L

Thailand

Iy Papua-Neuguines

ot FE

Neuseeland

Abb. 2 Frequentis-Gesellschaften und Niederlassungen weltweit

Unternehmenszentrale

Abb. 3 Unternehmenszentrale

Der aktuell EMAS-zertifizierte Standort des Unternehmens ist die Zentrale mit Sitz in Wien.
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Firmenbezeichnung: Frequentis AG

Firmensitz: Innovationsstraflte 1, A-1100 Wien
Firmenbuchnummer: FN 72115 b Handelsgericht Wien
VAT Nummer: ATU 147 156 00

Branche: ONACE C 26.30-0 — Herstellung von Geraten und
Einrichtungen der Telekommunikationstechnik
(Haupttatigkeit)

Gewerbeberechtigung: 1) Rundfunkmechanikergewerbe

2) Dienstleistungen in der automatischen
Datenverarbeitung und Informationstechnik

3) Waffengewerbe (Blichsenmacher) eingeschrankt auf
die Erzeugung, Bearbeitung und Instandsetzung von fur
den militéarischen Gebrauch speziell entwickelter und
gefertigter elektronischen oder optronischen Geraten zur
Nachrichtentbermittlung

Zweck der Betriebsanlage: Entwicklung und Produktion von Kommunikationsanlagen
Anzahl der Beschéftigten: Stand 31.12.2025: 1181
Flache / bebaute Flache: Grundstucksflache: 15191m?

Bebaute Flache: 7908 m?
Nicht versiegelte Flache: 2014 m?
Verkehrsflache: 5.269m?
Naturnahe Flache: keine

Zusammensetzung des Vorstands

Name (Geburtsjahr) Funktion Datum der Ende der
Erstbestellung laufenden

Funktionsperiode

15.04.2028

Norbert Haslacher Vorsitzender des 01.04.2015 (Mitglied
(1970) Vorstands (CEO) des Vorstands)

16.04.2018
(Vorstandsvorsitzender)

Monika Haselbacher Mitglied des 01.01.2023 31.12.2027

(1969) Vorstands (COOQO)

Peter Skerlan (1968) Mitglied des 16.04.2021 15.04.2031
Vorstands (CFO)

Karl Wannenmacher Mitglied des 01.07.2024 30.06.2029

(1979) Vorstands (CTO)

Tab. 1 Zusammensetzung Vorstand
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Photovoltaikanlage

Die bereits 2014 errichtete und 2016
erweiterte Photovoltaikanlage am Dach
der Unternehmenszentrale verfligt Gber
einer Nennleistung von 115,3 kWp. Die
Anlage lieferte ca. 1,9 % des
Gebaudestromverbrauchs im Jahr 2025.

Die Photovoltaikanlage tragt zur
Reduktion des externen Strombezugs
und zur Erhéhung des Anteils an
erneuerbarer Eigenproduktion bei und
unterstitzt damit die Frequentis-Ziele zur
kontinuierlichen Verbesserung der
Energieeffizienz.

Abb. 4 Photovoltaikanlage

Fahrrad- und Autoverkehr

Seit mehreren Jahren kann jeder Mitarbeitende zwischen einem Parkplatz und der Jahreskarte
fur die Wiener Linien wahlen. 2025 haben ca. 45% der Mitarbeiter:innen die Jahreskarte
gewahlt. Dadurch konnten Pendleremissionen reduziert und der Anteil nachhaltiger
Arbeitswege gesteigert werden.

Des Weiteren bieten wir am Firmengelande
Fahrradstationen an, welche einen
Abstellplatz fir 44 Fahrrader bieten.
Wahrend der Sommermonate werden
zusatzlich 2 PKW-Stellplatze fur Fahrrader
und einspurige KFZ reserviert, welche
kostenfrei genutzt werden kénnen.

Abb. 5 Fahrradstation

Innerhalb der Garage bieten wir 30 Autoladestationen mit jeweils 11kW AC-Ladeleistung an,
um den Mitarbeiter:innen den Umstieg auf E-Dienstwagen zu erleichtern.
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Baumbestand

Am Gelande der Frequentis AG befindet sich ein Baumbestand, welcher jahrlich nach ONORM
L1122 durch eine externe Fachfirma geprift wird. Es werden regelmafig die Stammdicke, die
Hoéhe und der Vitalitatszustand der Baume erhoben. Es handelt sich um 37 Baume und 20
Straucher. Bei den Baumen handelt es sich unter anderen um Graupappeln, Linden,
Rosskastanien und Zierkirschen.



Frequentis-AG Umwelterkldrung 2025 11

Politiken

Im Sinne einer gesamtheitlichen Unternehmenspolitik Gbernehmen wir Verantwortung fir
e die Sicherheit unserer Mitarbeiter:innen,
e die Qualitat und Systemsicherheit unserer Produkte und Dienstleistungen,
e den Schutz von Informationen und Daten
e den Schutz der Umwelt.

Wir nehmen diese Verantwortung durch fachliche und persénliche Férderung unserer
Mitarbeiter:innen, sorgsamen Umgang mit Betriebsmitteln, Schonung der Ressourcen sowie
kontinuierlich verbesserte Ablaufe wahr.

Dies stellt die Basis flir die Ausrichtung des Unternehmens dar und wird durch festgelegte
Kulturwerte erganzt.

Frequentis verpflichtet sich, Umweltbelastungen konsequent zu vermeiden,
Ressourcen effizient einzusetzen und alle gesetzlichen sowie freiwilligen
Anforderungen zu erfillen.

Wir verbessern kontinuierlich unsere Umwelt- und Energieleistung, férdern
nachhaltige Produktentwicklung und beziehen unsere Mitarbeiter:innen aktiv in
Umwelt- und KlimaschutzmaBnahmen ein.

Nachhaltigkeit ist fur uns ein integraler Bestandteil unseres Handelns und ein
zentraler Baustein unserer Unternehmensstrategie.

Umwelt- und Energiepolitik

Frequentis AG fordert das Bewusstsein fur sowie das Engagement bei der Vermeidung
negativer Auswirkungen auf die lokale und globale Umwelt durch einen sorgfaltigen Umgang
mit Ressourcen, eine effiziente Energienutzung, die Vermeidung von Umweltverschmutzung
und den Schutz der nattirlichen Umwelt vor Schaden, welche durch unsere Prozesse und
Produkte entstehen kdnnten.

In der Frequentis AG verpflichten wir uns, unsere Umwelt- und Energieleistung in allen
Bereichen kontinuierlich zu verbessern, unsere gesetzlichen und sonstigen bindenden
Verpflichtungen zu erfillen und im Zuge des Wachstums unseres Unternehmens auf eine
nachhaltige Entwicklung hinzuarbeiten.

Um diese Ziele zu erfillen

e sorgen wir fur die Verfugbarkeit von Informationen und Ressourcen zur Umsetzung der
notwendigen MalRnahmen, um die Umwelt- und Energieziele zu erreichen;

e halten wir uns strikt an interne Richtlinien und befolgen die geltenden nationalen und
internationalen Gesetze, Vorschriften und Bestimmungen jedes Landes, in dem das
Unternehmen tatig ist;
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e wenden wir strengere Kriterien als die gesetzlich vorgeschriebenen an, wenn das
Unternehmen dies fur angemessen halt, und handeln mit einem hohen Mal} an
moralischer und sozialer Verantwortung;

e sind wir bestrebt, unsere Umweltverantwortung auf eine systematische Weise zu erfullen,
die zur 6kologischen Saule der Nachhaltigkeit beitragt;

o bestimmen wir regelmafig unsere Umweltaspekte, bewerten und Uberwachen wir
Risiken, um diese so weit wie moglich zu reduzieren, und definieren Ziele fur
kontinuierliche Verbesserungen in allen Bereichen;

o haben wir Kriterien flir den Kauf energieeffizienter Produkte und Dienstleistungen in
unsere Beschaffungsprozesse integriert;

e Dberucksichtigen wir Verbesserungsmoglichkeiten der Energieeffizienz bei allen
Designaktivitaten, insbesondere beim Produktdesign;

e integrieren wir Umwelt- und Energieziele in die Geschaftsprozesse des Unternehmens,
um sicherzustellen, dass Umwelt- und Energiemanagement ein grundlegender
Bestandteil der Geschaftstatigkeit und eine Saule der Wachstumsstrategie ist;

e streben wir eine Verbesserung der Ressourcen- und Materialnutzung, des
Energieverbrauchs und der Recyclingeffizienz an, sowie eine Verringerung des
Abfallaufkommens, sowohl an unseren Standorten als auch entlang der gesamten
Wertschopfungskette;

e begrifRen wir als Unternehmen, das sich um das Wohlergehen seiner Kunden und
Investoren sowie auch von Gemeinden und des Planeten sorgt, das Pariser
Klimaabkommen und die langfristige strategische Vision der Europaischen Union fur eine
klimaneutrale Wirtschaft, um die Ursachen und Folgen des Klimawandels zu adressieren;

e kommunizieren wir aktiv, um sicherzustellen, dass die Interessengruppen Uber die Politik,
die wichtigsten Umwelt- und Energieeffizienzindikatoren und die Fortschritte bei der
Erreichung der Umwelt- und Energieziele informiert sind;

e arbeiten wir mit Interessengruppen zusammen, um den verantwortungsvollen Umgang
mit der Umwelt zu fordern, das Wissen zu erweitern und bewahrte Verfahren zu
verbreiten, und wirdigen deren Initiativen und Erfolge im Hinblick auf die Verbesserung
der Umwelt;

¢ haben wir definierte Notfall- und Geschaftskontinuitatsplane, um sicherzustellen, dass
der Betrieb und die Kerngeschaftsfunktionen nicht durch Katastrophen schwer
beeintrachtigt werden und dass schadliche Auswirkungen minimiert werden.

Wir sind davon Uberzeugt, dass es in der Verantwortung aller liegt, die nattrliche Umwelt vor
Schaden und Beeintrachtigungen zu schitzen, und dass jede:r einzelne Mitarbeiter:in einen
Beitrag zum Umweltschutz leisten kann. Um Nachhaltigkeit auf héchstem Niveau zu erreichen,
ist die aktive Beteiligung aller Mitarbeiter:innen erforderlich — jeden Tag, in jeder Position und
Funktion.

from

Monika Haselbacher
Chief Operating Officer
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Integriertes Management System

Das integrierte Managementsystem ist aktiver Begleiter des Unternehmens in allen Bereichen.
Es fordert die standige Verbesserung und unterstitzt die Geschaftsfihrung bei der
Sicherstellung eines fortwahrenden Unternehmenserfolges.

Der Vorstand beurteilt bzw. bewertet die Wirksamkeit des Managementsystems einmal jahrlich
durch das IMS Management Review. Dieses beinhaltet:

e Status von Mallnahmen vom letzten Management Review
e Anderungen, die sich auf das Managementsystem auswirken kénnten
e Ergebnisse interner und externer Audits

e Kundenzufriedenheit und Beschwerden

e |MS-Ziele und IMS-Kennzahlen

e Prozesskennzahlen

e Status von Verbesserungsmalinahmen

¢ Einhaltung von rechtlichen Verpflichtungen

e Bewertung von Lieferanten / Partnern

¢ Ressourcen-Review (Angemessenheit der Ressourcen)

e Bewertung von Risiken und Chancen

Die Frequentis Unternehmenszentrale verfligt iber mehrere Zertifizierungen durch das
akkreditierte Zertifizierungsunternehmen Quality Austria. Die aktuellen Zertifizierungen
beinhalten Qualitatsmanagement, Umweltmanagement, Sicherheit und Gesundheit bei der
Arbeit, IT-Service Management, Security-Management und Energiemanagement.

Die folgende Grafik zeigt eine Historie der IMS-Landschaft der Frequentis-
Unternehmenszentrale.
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Umweltmanagementsystem

Folgende Grafik zeigt die Umweltorganisation innerhalb der Frequentis-Unternehmenszentrale.

Integriertes Umweltmanagement
nach 1S014001, 1SO50001 und EMAS

Umwelt- und
Energiemanagement-
beauftragte

Energie- und
Umweltteam

Sustainability & ESG

Abfallbeauftragte

HSE Komitee

Abb. 7 Umweltorganisation

Sustainability & ESG Abteilung

Die Sustainability & ESG Abteilung ist als Stabsstelle direkt der COO unterstellt. Innerhalb
dieser Abteilung sind die Funktionen der Umwelt- und Energiemanagementbeauftragten sowie
Abfallbeauftragten angesiedelt, die fur die Umsetzung und Weiterentwicklung des
Umweltmanagements am Standort verantwortlich sind.
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Energie- und Umweltteam

Das Energie- und Umweltteam ist ein abteilungsibergreifendes Team, das sich quartalsweise
unter der Moderation der Umweltbeauftragten und der Leitung des CFO trifft, um die
kontinuierliche Verbesserung des Energie- und Umweltmanagements am Standort
voranzutreiben. Weitere Mitglieder kommen aus den Bereichen Facility Management,
Arbeitssicherheit, Kommunikation, Finanz und Projektentwicklung.

HSE-Komitee

Das HSE-Komitee (kurz fir Health, Safety, Environment) tagt quartalsweise unter der
Moderation des Leading Expert der Abteilung Occupational Health, Safety & Hardware
Compliance. Neben umweltrelevanten Themen werden hier auch Aspekte der Arbeitssicherheit
und des Gesundheitsschutzes behandelt. Ziel ist, die Belegschaft Gber relevante Themen aus
diesen Bereichen zu informieren und die Mitarbeiter:innenbeteiligung am Standort zu férdern.
Das Komitee setzt sich aus Praventivkraften, dem Betriebsrat, Sicherheits- und
Behindertenvertrauenspersonen, der Umweltbeauftragten, der Abfallbeauftragten und
Vertreter:innen der Bereiche Facility Management und Human Resources zusammen.

ESG Core-Team

Das ESG Core-Team trifft sich monatlich unter der Leitung der COO. Das Team hat die
Aufgabe, die strategische Implementierung und Kommunikation von ESG-Themen konzernweit
voranzutreiben. Das Team setzt sich zusammen aus Vertreter:innen der Bereiche
Sustainability & ESG, Group Finance, Group Management und Human Resources.

Nachhaltigkeit ist fiir uns kein Trend, sondern eine Haltung.
Mit der EMAS-Validierung machen wir unser Engagement fiir
den Umweltschutz noch transparenter — flir unsere
Mitarbeiter:innen, unsere Kunden und die Gesellschaft. Wir
wollen zeigen, dass Innovation und Verantwortung Hand in
Hand gehen und laden alle unsere Stakeholder ein, diesen
Weg gemeinsam mit uns zu beschreiten.

Melanie Zwirn, Umweltbeauftragte,
Head of Sustainability & ESG
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Analyse der interessierten Parteien

Im Rahmen des Umweltmanagementsystems der Frequentis AG werden jene internen und
externen interessierten Parteien identifiziert, die einen wesentlichen Einfluss auf die
Umweltleistung des Unternehmens haben oder selbst von dieser betroffen sind. Die folgende
Darstellung zeigt die relevanten Stakeholdergruppen und ihre systematische Zuordnung zu
internen und externen Gruppen. Diese Analyse unterstitzt die zielgerichtete Kommunikation,
die Festlegung geeigneter UmweltmalRnahmen sowie die kontinuierliche Verbesserung des

Umweltmanagementsystems.

INTERN

Besitzer/
Aktiondre/ _ .
Aufsichtsrat Mitarbeiter

Managers/
Leading
Experts

Vorstand und
erste
Flihrungsebene

Abb. 8 Interessierte Parteien

Kunden/Partner

EXTERN

Lieferanten und Behoérden und
Dienstleister offizielle Stellen

Nachbarn

Banken und
Versicherungen




Frequentis-AG

Umwelterkldarung 2025 18

Sustainable Development Goals (SDGs)

Fur die nachhaltige Ausrichtung des Unternehmens beachtet Frequentis auch die
Nachhaltigkeitsziele der Vereinten Nationen. Intern wurden jene SDGs festgelegt, zu denen
das Unternehmen aktiv einen Beitrag leisten kann. Die gesamte Liste der offiziellen SDGs ist
auf der Seite der United Nations (https://sdgs.un.org/goals) abrufbar.

HOCHWERTIGE
BILDUNG

gl

Frequentis fordert aktiv die Gesundheit und das Wohlbefinden der
Mitarbeiter:innen und setzt umfassende MalRnahmen zur
Arbeitssicherheit und Gesundheitsférderung um. Dazu zahlen
ergonomisch gestaltete Arbeitsplatze, arbeitsmedizinische Betreuung,
Impfangebote und Programme zur mentalen Gesundheit. Flexible
Arbeitsmodelle unterstitzen die Vereinbarkeit von Beruf und
Privatleben. Auch bei der Gestaltung der Kundensysteme wird auf
Ergonomie und Human-Factor-Analysen geachtet.

Frequentis entwickelt und liefert Systeme fur sicherheitskritische
Bereiche, z.B. in Transport- und Sicherheitsinfrastruktur. Die Lésungen
ermdglichen eine effiziente Verkehrssteuerung und tragen dazu bei,
dass Menschen und Guter sicher ans Ziel kommen.

Frequentis unterstutzt lebenslanges Lernen der Mitarbeiter:innen durch
strukturiertes Onboarding, Leadership-Programme und praxisnahe
Bildungskooperationen. Ein vielfaltiges internes Trainingsangebot sowie
der Zugang zu digitalen Lerninhalten férdern gezielt die fachliche und
personliche Weiterentwicklung. Die enge Zusammenarbeit mit
Hochschulen ermdglicht Student:innen durch Praktika,
Traineeprogramme sowie die fachliche Betreuung von Bachelor- und
Masterarbeiten praxisorientierte Einblicke in die Frequentis-Welt.
Frequentis engagiert sich fur mehr Frauen in technischen Bereichen
und Fuhrungspositionen. Die Initiative ,Frauen & Karriere® starkt gezielt
weibliche Karrieren durch transparente Ausschreibungen,
Gehaltsinformationen und ein Mentoring-Netzwerk. Die ,Women'’s
Community“ bietet Raum fur Austausch und Vernetzung. Daruber
hinaus beteiligt sich Frequentis an zahlreichen Kooperationen, um
Frauen fur technische Berufe zu begeistern.

Frequentis setzt kontinuierlich MalRnahmen zur Steigerung der
Energieeffizienz und zur Erh6hung des Anteils erneuerbarer
Energiequellen an den Unternehmensstandorten um. Dazu z&hlen unter
anderem die Installation von Photovoltaikanalagen sowie die
Optimierung der Heizungs-, Kiihlungs- und Luftungssysteme.
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Frequentis steht flir faire und sichere Arbeitsbedingungen sowie die
Einhaltung der Menschenrechte — sowohl im eigenen Unternehmen als
auch entlang der Lieferkette. Dies wird durch klare Standards wie den
Code of Conduct und den Supplier Code of Conduct gewahrleistet.
Schulungen und Trainings starken das Bewusstsein flr soziale und
ethische Standards. Ein etabliertes Whistleblowing-System ermaoglicht
die vertrauliche Meldung von VerstoR3en.

Innovation ist ein zentraler Bestandteil der Unternehmensstrategie von
Frequentis, insbesondere im sicherheitskritischen Umfeld zur
Sicherstellung einer zuverlassigen Infrastruktur. Frequentis engagiert
sich zudem aktiv in internationalen Standardisierungsgremien und tragt
mafgeblich zur Entwicklung globaler Normen in sicherheitsrelevanten
Bereichen bei.

Die Frequentis-Gruppe duldet keine Art der Diskriminierung, in welcher
Form auch immer, insbesondere aufgrund von Geschlecht, Alter,
sexueller Orientierung, Herkunft, Ethnizitat oder Religion. Die
Einhaltung gesetzlicher Rahmenbedingungen ist damit
selbstverstandlich. Frequentis bietet allen Mitarbeiter:innen gleiche
Beschaftigungschancen. Grundlage fir alle Personalentscheidungen
sind Eignung, Leistung, Qualifikation, Integritat und vergleichbare
Kriterien.

Frequentis ist bestrebt einen schonenden Umgang mit Ressourcen
sicherzustellen, beginnend von der Materialauswahl Gber die
Verarbeitung bis zur Recyclingfahigkeit. Diese Prinzipien sind
Bestandteil eines umfassenden Konzepts zur Kreislaufwirtschaft.
Bereits umgesetzt wurden zentrale kreislauforientierte Elemente wie
eine lange Lebensdauer und umfassende Wartung der Systeme,
weitgehende Schadstofffreiheit, Reparierbarkeit sowie Abfallvermeidung
und -reduktion.

Klimaschutz, effizientes Energiemanagement und der Einsatz
erneuerbarer Energie sind fir Frequentis von zentraler Bedeutung und
fest in der ESG-Strategie verankert. Im Sinne einer klimaneutralen
Zukunft hat sich Frequentis zur Science Based Targets initiative (SBTi)
bekannt und wird sich wissenschaftsbasierte Emissionsziele setzen. Zur
Reduktion von Treibhausgasemissionen werden zahlreiche
Mafnahmen gesetzt. Darlber hinaus leisten Frequentis-Losungen
beispielsweise im Bereich des integrierten Flugverkehrsmanagements,
des maritimen Schleusenmanagements sowie des Drohnen-
uberwachten Schienensystems im Bahnbereich einen wesentlichen
Beitrag, die 6ffentliche Infrastruktur nachhaltiger zu gestalten und den
Treibhausgasausstol3 zu verringern.
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Frequentis bekennt sich klar zu ethischem Geschaftsverhalten und setzt
umfassende Malihahmen gegen Korruption und Bestechung.
Grundlage dafur sind der Verhaltenskodex (Code of Conduct) sowie der
Corporate Social Responsibility (CSR) Kodex fir Lieferanten, die
verbindliche Regeln fur rechtskonformes und integres Handeln
definieren. Ein etabliertes Compliance-Management im Rahmen
unserer Managementsystem Zertifizierungen unterstutzt die Einhaltung
gesetzlicher Vorgaben und interner Richtlinien.
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Umweltaspekte

Ein Umweltaspekt umfasst alle Aktivitaten, Prozesse, Produkte und Services, welche eine
Umweltauswirkung nach sich ziehen kénnen. Dabei unterscheidet man zwischen direkten und
indirekten Auswirkungen, also jenen, wo wir als Unternehmen direkten Einfluss nehmen
kénnen, und jene, welche nicht unserer unmittelbaren Kontrolle unterliegen.

Folgende Grafik zeigt eine Ubersicht aller identifizierten, direkten und indirekten Aspekte (ohne
Bewertung der Wesentlichkeit).

Risiko von
Umwelt-
unfallen

Legal Treibstoff- Flachen-
Compliance verbrauch verbrauch

Direkte Aspekte

Energie-
verbrauch der
Systeme beim

Kunden

Indirekte Aspekte
Einsatz von CO- Abwasser- Pendler-

Entsorgung
der Kunden-
systeme

Wasser- Energie-
verbrauch verbrauch

Gefahrstoffen Emissionen einleitung verkehr

Material- Abfall-

verbrauch aufkommen Homecoffice Beschaffung

Abb. 9 Direkte und indirekte Umweltaspekte

Bewertung der Umweltaspekte

Zur Bewertung der bedeutenden Umweltaspekte arbeiten wir mit folgenden Kriterien:

e Prufung und Einhaltung rechtlicher Verpflichtungen.

o Stakeholder-Anforderungen

o Potenzielle und tatsachliche Beeintrachtigung der lokalen, regionalen oder globalen
Umwelt

e Potenzielle und tatsachliche positive Auswirkung auf die lokale, regionale oder globale
Umwelt

¢ Einflussmoglichkeit des Unternehmens

Daraus ergibt sich nachfolgendes, qualitatives Bewertungsschema:
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Umweltrelevanz

1 hohe Umweltrelevanz: hohe Umweltbelastung, gro3er Handlungsbedarf
2 mittlere Umweltrelevanz: mittlere Umweltbelastung, mittlerer Handlungsbedarf
3 geringe Umweltrelevanz: geringe Umweltbelastung, geringer Handlungsbedarf

Einflussmoglichkeit des Unternehmens

I Kurzfristig relativ groles Steuerungspotenzial vorhanden.

Il Der Umweltaspekt ist nachhaltig zu steuern, jedoch erst mittel- bis langfristig.

i Steuerungsmaoglichkeiten sind fur diesen Umweltaspekt nicht, nur sehr langfristig oder
nur in Abhangigkeit von Entscheidungen Dritter gegeben.

Direkte Umweltaspekte

Bewertung

EEEIE el Umweltrelevanz | Einflussmoglichkeit

Treibstoffverbrauch | Der Einsatz von Treibstoffen | 2 Il
wie Diesel und Benzin in
Dienstwagen fuhrt zu
Treibhausgas- und anderen
Luftschadstoffemissionen.
Mittel- bis langfristig erfolgt
eine Umstellung des
Fuhrparks auf Elektroautos.

Wasserverbrauch Es wird flir die Produktion 3 1l
kein Wasser bendtigt,
Wasser wird ausschliel3lich
fir sanitare Zwecke, die
Befeuchtungssysteme
sowie die
Gartenbewasserung
genutzt.

Energieverbrauch Es wird ausschlief3lich 1 Il
Strom aus erneuerbaren
Energien zugekauft. Fur die
Heizung des Gebaudes
werden eine optimierte
Abwarmenutzung unserer
Integrations- und
Laborflachen und bei Bedarf
zusatzlich eine Gasheizung
genutzt.
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Direkte Umweltaspekte

Umweltaspekt

Beschreibung

Bewertung

Umweltrelevanz

Einflussmoglichkeit

Einsatz von
gefahrlichen
Arbeitsstoffen

Gefahrliche Arbeitsstoffe
kommen im Bereich der
Produktion als unter
anderem Flussmittel, Kleber
oder Vergussmasse vor. Es
wird ein sehr gut etablierter
Prozess fir die Nutzung und
Einflhrung neuer
Arbeitsstoffe gelebt. Im
Rahmen dieses Prozesses
findet eine regelmaRige
Substitutionspriifung statt.
Die Menge der verwendeten
gefahrlichen Arbeitsstoffe ist
auf ein Minimum reduziert.

2

Treibhausgas-
Emissionen

Direkte (Scope 1)
Treibhausgas-Emissionen
entstehen in der Frequentis
Unternehmenszentrale
durch den Gasverbrauch,
den Treibstoffverbrauch der
Dienstwagen und
Kaltemittelverluste. Indirekte
(Scope 2 und Scope 3)
Emissionen entstehen
vorwiegend durch den
Energieverbrauch am
Unternehmensstandort, den
Energieverbrauch der
Produkte an den
Kundenstandorten,
zugekaufte Produkte und
Dienstleistungen sowie
Reisetatigkeiten.

Abwassereinleitung

Das Abwasser in der
Frequentis-
Unternehmenszentrale hat
eine haushaltsahnliche
Zusammensetzung und wird
daher Uber das kommunale
Abwassersystem abgeleitet.
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Direkte Umweltaspekte

Umweltaspekt

Beschreibung

Bewertung

Umweltrelevanz

Einflussmoglichkeit

Materialverbrauch

Wesentliche zugekaufte
Materialien sind
Elektronikkomponenten fur
die Produktfertigung sowie
seriengefertigte Produkte
(Commerical-off-the-shelf)
aus dem Elektronikbereich,
aulerdem
Verpackungsmaterialien,
Kundensystemzubehor wie
Schranke und Glastlren
sowie Hilfsstoffe wie Lotzinn
oder Flussmittel. Es werden
keine unverarbeiteten
Rohstoffe zugekauft. Es
wird auf eine nachhaltige
Beschaffung geachtet und
der Materialverbrauch auf
ein notwendiges Minimum
reduziert.

2

Abfallaufkommen
nicht gefahrlicher
Abfall

Einen wesentlichen Anteil
des Abfallaufkommens am
Wiener Standort bilden
gemischte Gewerbeabfalle
(Restmall mit
haushaltsahnlicher
Zusammensetzung). Im
Jahr 2025 waren es knapp
55 %.

Ein durchdachtes
Abfallwirtschaftskonzept
und eine
verantwortungsvolle
Abfalltrennung am Standort
tragen bereits dazu bei,
dass wertvolle Ressourcen
aus den Abfallen einem
Recycling oder sonstigem
Verwertungsprozess
zugefuhrt werden kénnen.

Abfallaufkommen
gefahrlicher Abfall

Ein Grofdteil der
gefahrlichen Abfalle am
Standort fallt in der
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Direkte Umweltaspekte

Umweltaspekt

Beschreibung

Bewertung

Umweltrelevanz | Einflussmoglichkeit

Produktion an. Dies sind
z.B. Kleberreste, Reste von
Vergussmasse oder Reste
von Flussmitteln. Die
Produktionszeiten werden
so effektiv wie moglich
geplant, um Abfalle durch
Stehzeiten der Systeme zu
vermeiden. Gefahrliche
Abfalle haben nur einen
geringen Anteil am
Gesamtabfallaufkommen,
im Jahr 2025 waren es
weniger als 2%.

Flachenverbrauch

Durch die Geschéaftstatigkeit
von Frequentis kommt es zu
keinen Bautatigkeiten und
somit zu keiner
Versiegelung von
Bodenflachen.

Umweltvorfalle

Um das Risiko von
Umweltvor- und -unfallen so
gering wie moglich zu
halten, ist ein sachgerechter
Umgang mit gefahrlichen
Arbeitsstoffen ein wichtiger
Bestandteil unserer
Prozesse und wird
regelmafig tberpruft.

Indirekte Umweltaspekte

Umweltaspekt

Umweltauswirkung

Bewertung der Umweltaspekte

Umweltrelevanz | Einflussmdglichkeit

Entsorgung der
Kundensysteme

Um eine fachgerechte
Entsorgung unserer
Kundensystem am Ende
ihrer Lebensdauer zu

2
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gewahrleisten, wird den
Kunden eine diesbezugliche
Information zur Verfugung
gestellt. Die Frequentis-
Komponenten verfligen
Uber eine sehr lange
Lebensdauer und hohe
Reparierbarkeit.

Energieverbrauch
der Systeme beim
Kunden

Um den Energieverbrauch
der Systeme bei den
Kunden so effizient wie
mdglich zu gestalten,
werden
Energieeffizienzkriterien
bereits in der Auswahl der
Komponenten und wahrend
der Produktion integriert.

Pendlerverkehr

Um
Treibhausgasemissionen
aus dem Pendlerverkehr zu
verringern, erleichtert
Frequentis den Umstieg auf
offentliche Verkehrsmittel,
indem die Jahreskarte der
Wiener Linien zur Ganze
Ubernommen wird.

Home-Office

Durch die vermehrte
Nutzung von Home-Office
Arbeitsplatzen kdnnen der
Pendlerverkehr und die
damit einhergehenden
Treibhausgasemissionen
reduziert werden. Es kommt
allerdings zu einer gewissen
Verlagerung des Energie-
und Wasserverbrauchs bzw.
des Abfallaufkommens.

Beschaffung

Nachhaltige Beschaffung
und somit das
Umweltverhalten von
Lieferanten und
Dienstleistern steht bei
Frequentis im Fokus. Es
wird bei der Auswahl von
Lieferanten und
Dienstleistern auf
Umweltzertifizierungen und
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andere umweltbezogene
Kriterien geachtet. Jeder
Lieferant und Dienstleister
ist dazu verpflichtet, den
Frequentis CSR Code flr
Lieferanten zu
unterzeichnen und
einzuhalten.
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Ubersicht der absoluten Verbrauchsdaten

Energie Einheit 2023 2024 2025
Verbrauch zugekaufter Strom MWh 6.600 6.883 6.710
(Gebaude)

Stromverbrauch Elektroautos (extern | MWh -M 140 164
geladen)

Erzeugung erneuerbarer Strom MWh 126 130 128
Gasverbrauch MWh 187 29 95
Dieselverbrauch MWh 505 348 172
Benzinverbrauch MWh 68 51 20
Gesamter direkter MWh 7.486 7.581 7.289
Energieverbrauch

Gesamter Verbrauch MWh 6.726 7.132 6.983
erneuerbarer Energien

Materialeinsatz Einheit 2023 2024 2025
Elektronische Komponenten fiir Stk - - 15.165.124
Kundensysteme

Schranke fiir Kundensysteme Stk - - 18.642
Verpackungsmaterial kg - - 20.331
Wasser Einheit 2023 2024 2025
Wasserentnahme m3 8.478 9.683 8.183
Abwasser m?3 5.008 4.576 4.526
Gesamter Wasserverbrauch m?3 3.470 5.106 3.657
Abfall Einheit 2023 2024 2025
Gefahrlicher Abfall t 1,7 3,2 1,8

Nicht gefahrlicher Abfall t 75,5 71,7 88,0

() Keine Daten fiir diesen Zeitraum verfiigbar.
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davon Siedlungsabfalle t 26,2 27,4 49 4
Gesamtabfallaufkommen t 77,2 75,0 89,8
Treibhausgasemissionen Einheit 2023 2024 2025
Emissionen aus t CO2e 42 7 21
Gasverbrauch
Emissionen aus t CO2e 165 113 56
Dieselverbrauch
Emissionen aus t CO2e 22 16 6
Benzinverbrauch
Emissionen aus t CO2e 1.003 1.067 1.045
Stromverbrauch
Emissionen aus t CO2e - -2 36
Kaltemittelverlusten
Biodiversitat Einheit 2023 2024 2025
Gesamter Flachenverbrauch m? 15.191 15.191 15.191
Versiegelte Flache m? 13.177 13.177 13.177
Nichtversiegelte Flache m? 2.014 2.014 2.014

Tab. 2 Absolute Verbrauchsdaten

Energie

Im Jahr 2022 erfolgte eine Modernisierung der Mess- und Regeltechnik am Standort. Dadurch
konnte eine Optimierung des Heizungs-, Kiihlungs- und Liftungssystems erreicht werden,
womit unter anderem die Warmepumpen priorisiert eingesetzt und Abwarme optimal genutzt
werden kann. Seit 2024 ist eine detaillierte Aufschlisselung der Hauptstromverbraucher
verfugbar, was eine gezielte Planung wirksamer Ma3nahmen zur Senkung des Verbrauchs
ermoglicht. Der Einbau weiterer Sensoren fur eine noch genauere Aufschlisselung wird

evaluiert.

Durch die optimierte Nutzung der Abwarme aus Labor- und Integrationsflachen konnte der
Gasverbrauch fur die Hausbeheizung in den letzten Jahren deutlich reduziert werden.

Der Verbrauch von Benzin und Diesel fur Dienstfahrzeuge konnte durch die sukzessive
Umstellung auf Elektrofahrzeuge ebenfalls verringert werden.

2 Keine Daten fiir diesen Zeitraum verfiigbar.
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Am Standort wird ausschlief3lich erneuerbarer Strom aus Europa vom Anbieter Verbund
bezogen.

Seit 2025 ist der Standort zusatzlich nach ISO 50001 (Energiemanagementsysteme) zertifiziert.

Materialeinsatz

Der Materialeinsatz wurde fir das Jahr 2025 erstmalig erfasst. Dabei wurde ein Fokus auf die
wesentlichen zugekauften Materialien (Schlisselmaterialien) gelegt. Schwerpunktmahig
handelt es sich dabei um Elektronikbauteile fur die Produktion und seriengefertigte Hardware
(Commercial-of-the-shelf, COTS) flir Kundensysteme. Derzeit liegen keine belastbaren Daten
zum Gewicht der zugekauften Produkte vor. Uber die Transportverfligungen konnten aber
Gewichte der im Berichtsjahr verkauften Elektro- und Elektronikgerate und Verpackungen
ausgewertet werden.

Wasser/Abwasser

Fur die Produktion wird kein Wasser bendétigt. Der Wasserverbrauch entsteht ausschlielich
durch die Nutzung der Sanitaranlagen, Trink- und GieRwasser sowie durch den Betrieb der
Kantine.

Im Jahr 2024 wurde festgestellt, dass Teile der Feuchtesensoren im Garten-
Bewasserungssystem defekt waren, was zu einem tUbermaRigen Verbrauch von Gielwasser
fuhrte. Darlber hinaus kam es infolge von Bauarbeiten zu einem Rohrbruch, der ebenfalls zu
einem erhoéhtem GielRwasserverbrauch 2024 gefiihrt hat.

Das entstehende Abwasser ist haushaltsahnlich und nicht belastet. In der Kantine ist ein
Fettabscheider installiert. Aufgrund der geringen Relevanz wird der Wasserverbrauch als nicht
wesentlich eingestuft. Eine Uberwachung des Verbrauchs erfolgt dennoch, um bei Bedarf
Mafinahmen einleiten zu kénnen. Der installierte Fettabscheider hat von Wien Kanal bestatigt
folgende Grenzwerte einzuhalten:

Grenzwert Wert Messung 2025
Temperatur vor Ort (°C) 30 25
Schwerflichtige lipophile Stoffe (mg/l) | 100 28
pH-Wert 6,5-10,5 10,0

Tab. 3 Grenzwerte Abwassermessung
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Abfall

Gefahrlicher Abfall entsteht Gberwiegend in der Produktion, insbesondere durch
Chemikalienreste, defekte Lithium-lonen-Akkus und Bildschirmgerate. In seltenen Fallen fallt er
auch in anderen Bereichen an, z. B. durch defekte Kuhlgerate. Mit steigender
Produktionsmenge erhoht sich das Aufkommen an gefahrlichem Abfall.

Nicht gefahrlicher Abfall entsteht hauptsachlich im Burobetrieb. Dazu zahlen unter anderem:

Leichtfraktionen wie PET-Flaschen der Mitarbeitenden
Restmlill aus den Blros

Verpackungsmaterialien (z. B. Kartonagen)
Werbebroschiiren

Papiermdll durch Fehldrucke

Ein sinnvolles Abfallwirtschaftskonzept sorgt fiir eine sorgsame Abfalltrennung am Standort.

Durch Umbau- und Sanierungsmaflnahmen ist im Jahr 2025 ein deutlicher Anstieg der
Abfallmenge zu verzeichnen. Viele unbrauchbar gewordenen Mdbelstiicke, Teppiche,
Innenwande etc. mussten im Zuge dessen als Gewerbemdll entsorgt werden.

Emissionen

Bei der Berechnung der Treibhausgasemissionen wurde das Konzept der Scopes aus dem
Greenhouse Gas Protocol Corporate Accounting and Reporting Standard berticksichtigt. Scope
1 umfasst Emissionen aus der Nutzung von Erdgas, Diesel- und Benzinverbrauch der
Firmenfahrzeuge sowie Kaltemittelverluste, die bei der Wartung oder Leckagen von
Klimaanlagen entstehen.

Scope 2 umfasst indirekte Emissionen aus zugekauftem Gebaudestrom sowie Strom fir das
externe Laden von firmeneigenen E-Fahrzeugen.

Die Berechnung der Treibhausgasemissionen fiir Scope 1 und Scope 2 wurde mittels
Emissionsfaktoren des 6sterreichischen Umweltbundesamtes durchgefiihrt.

Link zum CO2 Rechner:

https://secure.umweltbundesamt.at/co2mon/co2mon.html

Andere Luftschadstoffe am Standort entstehen durch Verbrennung im Gaskessel
(Stickstoffoxide NOx) und Verbrennung von Treibstoffen bei der Nutzung der Dienstfahrzeuge
(NOx, Feinstaub). Aufgrund der Umstellung des Fuhrparks auf Elektrofahrzeuge sowie dem
optimierten Einsatz der Gasheizung nur im Bedarfsfall wird der Anteil als nicht wesentlich
eingeschatzt.


https://secure.umweltbundesamt.at/co2mon/co2mon.html

Frequentis-AG Umwelterkldrung 2025

32

Die installierten Gaskessel haben folgende Grenzwerte laut Wiener Heizungs- und
Klimaanlagengesetz zu erfullen:

Grenzwert | Wert Messung 2025 Wert Messung 2025
Kessel 1 Kessel 2
Abgasverlust (%) 10 1,5 1,1
NOx (mg/m?3) 120 77 27
CO (mg/m?) 80 77 19

Tab. 4 Grenzwerte Heizkessel
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Kernindikatoren

Kernindikatoren Einheit 2023 2024 2025
BezugsgroRen

Mitarbeiter:innenzahl (aktiver MA 1.013 1.061 1.134
Jahresdurchschnitt)

Umsatz Mio. € 271,7 291,5 359,3
Energie

Gesamter direkter MWh/Mio.€ 27,6 26 20,3
Energieverbrauch / Umsatz

Gesamtstromverbrauch / MWh/Mio. € 24.8 24,5 19,5
Umsatz

Material

Materialeinsatz Verpackung / kg/Mio € 3 (3) 56.6
Umsatz

Materialeinsatz Elektro- und : (3) (3)
Elektronikgerate / Umsatz kg/Mio € 1401
Wasser

W'asseryerp'rauch / m3/MA 3.4 4.8 3.2
Mitarbeiter:in

Abfall

Gefahrlicher Abfall / Umsatz kg/Mio. € 6,3 11 5
Nicht gefahrlicher Abfall / kg/MA 74,5 67,6 77,6
Mitarbeiter

Gesamtabfallaufkommen / kg/MA 76,2 70,7 79,2
Mitarbeiter:in

Treibhausgasemissionen

Gesamtemissionen / Umsatz t CO2¢/Mio. € | 4.5 4.1 3.1

Tab. 5 Kernindikatoren

() Keine Daten fiir diesen Zeitraum verfiigbar.
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Einhaltung von Rechtsvorschriften

Wir verfugen Uber ein umfassendes Rechtsregister, das samtliche fur unser Unternehmen
relevanten Arbeitssicherheits- und Umweltvorschriften auf Landes-, Bundes- und EU-Ebene
abbildet. Die nachfolgende Tabelle zeigt einen (nicht erschépfenden) Auszug der

umweltrelevanten Eintrage.

Um jederzeit hochste Rechtssicherheit zu gewahrleisten, wird unser Rechtsregister monatlich
mit dem Osterreichischen Rechtsinformationssystem (RIS) sowie dem europaischen
Rechtsinformationssystem (EUR-LEX) abgeglichen. Werden Anderungen in bestehenden
Richtlinien, Gesetzen oder Verordnungen vorgenommen oder neue relevante Regelwerke

veroffentlicht, erfolgt intern eine sorgfaltige Prifung. Falls erforderlich, werden unsere Prozesse

entsprechend angepasst.

Durch dieses strukturierte und vorausschauende Vorgehen stellen wir sicher, dass unser
Unternehmen in allen Umweltbelangen jederzeit gesetzeskonform handelt und hochste

Standards im Umweltmanagement einhalt.

MaRgebliche Umweltrechtsbereiche

Relevante Einrichtungen/Aktivitaten/Prozesse

Indirekt-Einleiter Verordnung BGBI. Il
Nr. 222/1998 i.d.g.F.

Bescheid MBA 100/3591/2004 Uber die
Betriebsanlagengenehmigung

Fettabscheider fir die Wassereinleitung in der
Kantine

Wiener Heizungs- und
Klimaanlagengesetz 2015 LGBI. Nr.
14/2016 i.d.g.F.

Bescheid MBA 100/3591/2004 Gber die
Betriebsanlagengenehmigung

Regelmallige Wartung und Prifung der
Gaskessel

Abfallwirtschaftsgesetz BGBI. | Nr.
102/2002 i.d.g.F.

Abfallvermeidung, Umsetzung eines
Abfallwirtschaftskonzeptes, Bestellung eines
Abfallbeauftragten

Gewerbeordung 1994 BGBI. Nr.
194/1994 i.d.g.F.

Betriebsanlagengenehmigung

Verordnung zur Registrierung,
Bewertung, Zulassung und
Beschrankung chemischer Stoffe
(REACH) (EG) Nr. 1907/2006 i.d.g.F.

Informationen Uber besonders
besorgniserregende Stoffe (SVHC) gemaR Artikel
33, Beschrankungen von Anwendungen geman
Anhang VII

Bundes-Energieeffizienzgesetz BGBI. |
Nr. 72/2014 i.d.g.F.

MaRnahmen zur Steigerung der Energieeffizienz,
Aufrechterhaltung des Umwelt- und
Energiemanagementsystems, Energieaudits
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Richtlinie Uber Elektro- und Elektronik-
Altgerate 2012/19/EU i.d.g.F.

Ricknahme und Entsorgung von Elektro- und
Elektronik-Altgeraten, Einhaltung von
Meldepflichten

Elektroaltgerateverordnung BGBI. Il Nr.
121/2005i.d.g.F.

Vermeidung, Wiederverwendung und Recycling
von Elektroaltgeraten, Beschrankung gefahrlicher
Stoffe: Umsetzung der EU-Richtlinien 2012/19/EU
(WEEE) und 2011/65/EU (RoHS)

Richtlinie zur Beschrankung der
Verwendung bestimmter gefahrlicher
Stoffe in Elektro- und Elektronikgeraten
(RoHS) 2011/65/EU i.d.g.F.

Prifung im Rahmen des Einkaufsprozesses,
Einhaltung der Beschrankungen im Rahmen der
Eigenproduktion

Verordnung Uber Verpackungen und
Verpackungsabfalle (EU) 2025/40
i.d.g.F.

Nutzung und Kennzeichnung okologisch
nachhaltiger Verpackungen, Einhaltung von
Meldepflichten

Verordnung uber fluorierte
Treibhausgase (EU) 2024/573 i.d.g.F.

Prifung und Wartung von Klimaanlagen

Tab. 6 Wesentliche Umweltrechtsvorschriften
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Umweltziele und Umweltprogramm

Im Folgenden ist ein Auszug von wesentlichen, bereits umgesetzten sowie noch in Umsetzung
oder Planung befindlichen MaRnahmen gelistet.

Umweltprogramm — umgesetzt

Umweltziel

MalRnahme

Umgesetzt seit

Reduktion des
Gesamtenergieverbrauchs
um 2% im Verhaltnis zum
Umsatzwachstum

Installation von Mess-
Sensoren fur die Detail-
Uberwachung des
Stromverbrauchs einzelner
Bereiche (z.B. Klimatisierung,
IT-Serverraume,
Technikzentralen, Produktion,
Labore- und
Integrationsbereiche, E-
Ladestationen)

2024

Erfolgreiche 1SO 50001
Zertifizierung

2025

Anhebung der Zieltemperatur
fur die Raumkihlung um 1-2°C
im Sommer, um Energie zu
sparen

2025

Einrichtung eines Energie- und
Umweltteams (Leitung: CFO)
mit dem Ziel,
abteilungsubergreifend
MalRnahmen zu steuern

2025

Strategische
Implementierung einer
Kreislaufwirtschaft

Einrichtung eines
Kreislaufwirtschaft Kernteams
(Leitung: COO), um
abteilungstbergreifend
relevante Bereiche der
Kreislaufwirtschaft flr
Frequentis zu identifizieren
und in weiterer Folge
MaRnahmen ableiten zu
konnen

2024, weitergefihrt 2025

Reduktion der
Treibhausgasemissionen
mit Ziel der
Klimaneutralitat bis 2040

Ruckvergutung der Wiener
Linien Jahreskarte bzw. des
aquivalenten Teils des Klima-
Tickets, um den
Mitarbeiter:innen den Umstieg
auf den offentlichen Verkehr

2022
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fur den Arbeitsweg zu
erleichtern

Freiwillige Selbstverpflichtung
im Rahmen der Science Based
Targets Initiative (SBTi), um
wissenschaftlich fundierte,
quantitative Ziele zur
Reduktion der
Treibhausgasemissionen
entwickeln zu kénnen

2025

Bewusstseinsbildung

Einfihrung einer neuen
,Umweltschulung® als
Pflichtschulung fir alle
Mitarbeiter:innen

2025

Umweltprogramm — geplant

Umweltziel Maflnahme Verantwortliche Termin
Abteilungen
Reduktion des Ersatz aller Leuchtkorper im Facility 2026
Gesamtenergieverbrauchs | gesamten Gebaude durch Management
um 2% im Verhaltnis zum | energieschonende LED-
Umsatzwachstum Leuchten
Konzept flr System Sustainability & 2027
Aufstellungsplane fir die ESG mit Facility
Integrations- und Laborrdume, | Management
um Klimasysteme und
Produktsysteme effizient zu
nutzen
Energieeffizientes Analyse des Produktportfolios | Sustainability & 2027
Produktdesign und und Konzepterstellung, ESG mit
Nutzung Festlegung von grundlegenden | Produktentwicklung
Anforderungen
Strategische Definition detaillierter Kriterien | Einkauf mit 2026
Implementierung einer flr eine nachhaltige Sustainability &
Kreislaufwirtschaft Beschaffung und Integration in | ESG
den Prozess der
Lieferantenauswahl bzw.
Lieferantenbewertung
Reduktion der Definition von quantitativen, Sustainability & 2026

Treibhausgasemissionen

kurz- und mittelfristigen Zielen

ESG mit Finance
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mit Ziel der
Klimaneutralitat bis 2040

zur Treibhausgasreduktion und
Validierung durch SBTi

Ausarbeitung einer Roadmap | Sustainability & 2027
zur Umsetzung der durch SBTi | ESG mit Finance
validierten Ziele

Umstellung des Fuhrparks auf | Facility 2030
Elektrofahrzeuge Management

Tab. 7 Umweltprogramm
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Impressum

FREQUENTIS AG
Innovationsstrasse 1

1100 Wien, Osterreich

Tel: +43-1-81150-0
Firmenbuchnummer: FN 72115b

http://www.frequentis.com

Kontakt:
Melanie Zwirn, Head of Sustainability & ESG, Umweltbeauftragte

ESG-Team@frequentis.com

Vorlage der nachsten aktualisierten Umwelterklarung erfolgt im Jahr 2027.


http://www.frequentis.com/
mailto:ESG-Team@frequentis.com
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Erfolg mit Qualitat

ERKLARUNG DES UMWELTGUTACHTERS
ZU DEN BEGUTACHTUNGS- UND VALIDIERUNGSTATIGKEITEN

Der Unterzeichnende, Andreas Markom

Mitglied der EMAS-Umweltgutachterorganisation mit der Registrierungsnummer AT-V-0004,
akkreditiert oder zugelassen fiir den Bereich 26.30

bestatigt, begutachtet zu haben, ob die gesamte Organisation,

wie in der ersten Umwelterklarung der Organisation

FREQUENTIS AG am Standort InnovationsstraBe 1 in 1100 Wien

mit der Registrierungsnummer AT-

angegeben, alle Anforderungen der Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 des Europdischen
Parlaments und des Rates vom 25. November 2009 Uber die freiwillige Teilnahme von
Organisationen an einem Gemeinschaftssystem fir  Umweltmanagement und
Umweltbetriebsprifung (EMAS), unter Bericksichtigung der Verordnung (EU) 2017/1505 vom
28. August 2017 und der Verordnung (EU) 2018/2026 vom 19. Dezember 2018, erfillt.

Mit der Unterzeichnung dieser Erklarung wird bestatigt, dass

- die Begutachtung und Validierung in voller Ubereinstimmung mit den Anforderungen der
Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 durchgefiihrt wurden,

- das Ergebnis der Begutachtung und Validierung bestatigt, dass keine Belege flr die
Nichteinhaltung der geltenden Umweltvorschriften vorliegen,

- die Daten und Angaben der ersten Umwelterklarung der Organisation ein verlassliches,
glaubhaftes und wahrheitsgetreues Bild samtlicher Tatigkeiten der Organisation innerhalb des
in der Umwelterkléarung angegebenen Bereichs geben.

Diese Erklarung kann nicht mit einer EMAS-Registrierung gleichgesetzt werden.
Die EMAS-Registrierung kann nur durch eine zusténdige Stelle gemaB der Verordnung (EG)
Nr. 1221/2009 erfolgen. Diese Erklarung darf nicht als eigenstandige Grundlage fir die
Unterrichtung der Offentlichkeit verwendet werden.

Wien, 29. Mai 2026
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